Szanowni Panstwo,

WAKACIJE
SO R

przypominam o mozliwosci skorzystania z
wakacji sktadkowych. Od 1 listopada 2024

r. przedsiebiorcy moga wystgpic¢ z wnioskiem i
uzyskac zwolnienie z optacenia sktadek na ' resie wakacyjnym
wtasne obowigzkowe ubezpieczenia i Al ‘
spoteczne: emerytalne, rentowe i wypadkowe,
wtasne dobrowolne ubezpieczenie chorobowe,
Fundusz Pracy i Fundusz Solidarnosciowy. W

czasie wakacji sktadkowych bedg zobowigzani

do optacania sktadki zdrowotnej. S B}wp‘ﬁa BIURO

Zwolnieniem objete beda sktadki ustalane od : RACHUNKOWE
najnizszej podstawy wymiaru, ktéra obowigzuje przedsiebiorce.

Wazne: Z wakacji sktadkowych mozna skorzysta¢ zajeden dowolny miesigc w roku,
przy czym w 2024 r. z wakacji sktadkowych mozna byto skorzysta¢ tylko w grudniu.
Natomiast wnioski ztozone w grudniu 2024 r. dotyczyty zwolnienia z optacania
sktadek za styczen 2025r.

Kto moze ztozy¢ wniosek

1. Mozna ztozy¢ wniosek samodzielnie ze swojego profilu ptatnika na PUE/eZUS.
Informacje w sprawie wniosku, ZUS udostepnia na koncie ptatnika PUE/eZUS.

2. Mozemy Panstwu w tym poméc i ztozyé wniosek - jest to ustuga dodatkowo
ptatna- 200,00 zt netto. Prosimy, aby zgtosi¢ dyspozycje ztozenia wniosku do swojej
ksiegowej oraz przesta¢ wypetnione oswiadczenie, ktére znajduje sie w zatagczniku.

Bardzo prosze, aby dyspozycje odnosnie checi skorzystania z ulgi za naszym
posrednictwem zgtasza¢ do 10 dnia miesigca poprzedzajgcego miesiac
wakacji sktadkowych, czyli w przypadku checi skorzystania z
wakacji sktadkowych za 07/2025, informacje wraz z oswiadczeniem prosze przestaé
do ksiegowej do 10.06.2025.

Jesli ztozyli Panstwo samodzielnie wniosek réwniez prosze poinformowacé o tym fakcie
ksiegowa, aby byta w stanie prawidtowo rozliczy¢ sktadki ZUS.

Warunki skorzystania z wakacji sktadkowych

Z ulgi moze skorzystac¢ przedsiebiorca wpisany do CEIDG oraz komornik sgdowy, jesli:



w miesigcu przed ztozeniem wniosku miat zgtoszonych do ubezpieczen
spotecznych lub ubezpieczenia zdrowotnego do 10 ubezpieczonych (do limitu 10
ubezpieczonych wliczajg sie: wnioskujacy przedsiebiorca, pracownicy,
zleceniobiorcy (z wytaczeniem ucznidéw i studentdéw do 26 roku zycia), osoby
wspotpracujace, natomiast nie wliczaja sie osoby, ktére nie podlegaja
ubezpieczeniu wypadkowemu, czyli m. in. osoby pobierajgce zasitek
macierzynski, przebywajace na urlopie wychowawczym badz na urlopie
bezptatnym),

jako osoba ubezpieczona podlegat cho¢ jeden dzien (dobrowolnie albo
obowigzkowo) ubezpieczeniom emerytalnemu, rentowym i wypadkowemu z
tytutu prowadzenia pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej w miesigcu
poprzedzajgcym miesigc, w ktdrym sktada wniosek,

w ostatnich dwéch latach przed rokiem, w ktérym sktada wniosek, nie miat
przychodu z pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej lub co najmniej w jednym
roku z dwdch ostatnich lat poprzedzajgcych ten rok roczny przychdéd z tej
dziatalnosci nie przekraczat rownowartosci w ztotych 2 mln euro,

jako osoba ubezpieczona w poprzednim roku oraz w roku, w ktérym sktada
wniosek (do dnia ztozenia wniosku) nie prowadzit pozarolniczej dziatalnosci
gospodarczej na rzecz bytego pracodawecy, na rzecz ktérego w roku rozpoczecia
dziatalnosci lub rok wczesniej wykonywat w ramach stosunku pracy lub
spoétdzielczego stosunku pracy czynnosci, ktére wchodzg w zakres dziatalnosci.

W przypadku ubezpieczenia chorobowego, ktére jest dobrowolne, zwolnienie z optacenia

sktadki na to ubezpieczenie jest mozliwe, jesli przedsiebiorca jest nim objety w miesigcu,

w ktérym sktada wniosek oraz miesigc wczesniej.

Ztozenie wniosku o wakacje sktadkowe

Od 1 listopada 2024 r. bedzie mozna ztozy¢ wniosek RWS (wniosek o zwolnienie z

obowiazku optacenia sktadek za wskazany miesigc). Wniosek bedzie mozna

ztozy¢ wytacznie w formie elektronicznej, z profilu ptatnika na Platformie Ustug
Elektronicznych (PUE)/eZUS.

Whiosek bedzie zawierat:

dane ptatnika sktadek: imie i nazwisko, numer NIP i numer PESEL, a jezeli nie
nadano tych numeréw lub jednego z nich — serie i numer dowodu osobistego albo
paszportu,

wskazanie miesigca kalendarzowego, w ktérym ptatnik sktadek zamierza
skorzystaé ze zwolnienia z optacenia sktadek,



o osSwiadczenie, ze na dzien ztozenia wniosku ptatnik sktadek spetnia warunki
dotyczace przychodu i niewykonywania dziatalnosci na rzecz bytego pracodawcy,

e zaswiadczenia o pomocy de minimis i pomocy de minimis w rolnictwie lub
rybotéwstwie, jakg otrzymat w okresie 3 lat poprzedzajacych dzien ztozenia
whniosku, albo oswiadczenie o wielkosci tej pomocy, albo oswiadczenie o
nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie,

e informacje niezbedne do udzielenia pomocy de minimis dotyczgce tego
przedsiebiorcy i prowadzonej przez niego dziatalnosci gospodarczej oraz
wielkosci i przeznaczenia pomocy publicznej otrzymanej w odniesieniu do tych
samych kosztéw kwalifikowalnych, na ktérych pokrycie ma byé przeznaczona
pomoc de minimis.

Whniosek RWS bedzie wnioskiem edytowalnym, do ktérego pobrane beda dane
identyfikacyjne ptatnika sktadek, a takze domyslnie bedzie wypetniony okres zwolnienia
(miesigc ztozenia wniosku +1).

Kto moze ztozy¢ wniosek?

Whniosek ztozy samodzielnie ze swojego profilu ptatnika na PUE/eZUS przedsiebiorca lub
petnomocnik z profilu ptatnika.

Wspolnik spotki cywilnej (jako osoba prowadzaca pozarolniczg dziatalno$é i wpisana do
CEIDG) bedzie musiat ztozy¢ wniosek ze swojego profilu ptatnika sktadek na PUE/eZUS,
a nie z profilu spotki, ktérej jest wspolnikiem.

Informacja o rozpatrzeniu wniosku przez ZUS

Whioski beda rozpatrywane zgodnie z przepisami kodeksu postepowania

administracyjnego, informacje w sprawie wniosku zostang udostepnione na koncie

ptatnika PUE/eZUS, ainformacje o nowych wiadomosciach w sprawie wniosku zostang
przestane na adres e-mail lub numer telefonu, ktéry zostat podany na PUE/eZUS.

Jesli przedsiebiorca zostanie w catosci zwolniony ze sktadek, to otrzyma informacje. W
przypadku zwolnienia czesciowego lub nieprzyznania ulgi zostanie
wydana decyzja przekazana na konto ptatnika na PUE/eZUS.

Odwotanie od decyzji

Od decyzji bedzie mozna ztozyé odwotanie — za posrednictwem ZUS - do sadu
okregowego (sadu pracy i ubezpieczen spotecznych wtasciwego wedtug miejsca
zamieszkania ptatnika). Odwotanie mozna ztozy¢ pisemnie lub ustnie do protokotu w
terminie miesigca od dnia doreczenia decyzji.

Dokumenty rozliczeniowe sktadane w czasie wakacji sktadkowych


https://sip.lex.pl/akty-prawne/dzu-dziennik-ustaw/kodeks-postepowania-administracyjnego-16784712
https://sip.lex.pl/akty-prawne/dzu-dziennik-ustaw/kodeks-postepowania-administracyjnego-16784712

Za miesigc korzystania z wakacji sktadkowych nalezy ztozy¢ dokumenty rozliczeniowe w
obowigzujgcym terminie:

e ZUS RCA z kodem wakacyjnym z rozliczonymi sktadkami na ubezpieczenia

spoteczne finansowane z budzetu panstwa

o 0514 -dla oséb prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza, zwolnionych z
optacania sktadek, dla ktérych podstawe wymiaru sktadek na
ubezpieczenia spoteczne stanowi 60 proc. prognozowanego przecietnego
wynagrodzenia miesiecznego,

o 0574 -dlaosodb prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza, zwolnionych z
optacania sktadek, dla ktérych podstawe wymiaru sktadek na
ubezpieczenia spoteczne stanowi 30 proc. minimalnego wynagrodzenia
(korzystajacy z preferencyjnego ZUS),

o 0594 -dlaosodb prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza, zwolnionych z
optacania sktadek, dla ktérych podstawa wymiaru sktadek na
ubezpieczenia spoteczne uzalezniona jest od dochodu (korzystajagcy z ulgi
maty ZUS plus),

e ZUS RCA z aktualnym kodem prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i sktadkami
na ubezpieczenie zdrowotne oraz na dobrowolne ubezpieczenie chorobowe, jesli
nie ma zwolnienia z tej sktadki,

e ZUS RCA za pozostatych ubezpieczonych, jesli zatrudniajg pracownikéw lub
zleceniobiorcow,

e ZUS DRA, uwzgledniajgce sktadki z utworzonych raportéw RCA.

Jesli wystgpi zwolnienie ze sktadek na Fundusz Pracy i Fundusz Solidarnosciowy, a
przedsiebiorca optaca sktadki tylko za siebie, nie wykazuje tego w deklaraciji. Jesli
wystgpi obowigzek optacania sktadek za innych ubezpieczonych, przedsiebiorca
uwzglednia w deklaracji ich sktadke na Fundusz Pracy i Fundusz Solidarnosciowy.

Jezeli wymagane dokumenty nie zostang ztozone, ZUS dopetni tych formalnosci, takie
dokumenty zostang utworzone na podstawie dostepnych w ZUS danych, ale nie beda
obejmowaty dokumentéw za pracownikdéw przedsiebiorcy. Utworzenie dokumentéw
moze sie wigzac¢ rowniez z ustaleniem minimalnej sktadki na ubezpieczenie zdrowotne
dla danej formy opodatkowania.

Dokumenty rozliczeniowe sktadane w przypadku nieuzyskania zwolnienia ze
sktadek

W przypadku braku otrzymania ulgi (rowniez przy ztozeniu odwotania) nalezy wystacé
dokumenty o rozliczeniu sktadek na zasadach ogdlnych oraz optacic¢ sktadki za miesiac,
o ktory wnioskowano.



Przyktadowo, w przypadku checi uzyskania zwolnienia z optacania sktadek ZUS za lipiec,
nalezy ztozy¢ wniosek w czerwcu.

Uwaga! Wniosek ztozony w innym terminie niz wskazany w przepisach, nie zostanie on
rozpatrzony.

Whioski ztozone w grudniu 2024 roku bedg dotyczy¢ zwolnienia z optacania sktadek za
styczen 2025 roku.

Nalezy pamietaé:

- zwolnienie dotyczy tylko sktadek spotecznych przedsiebiorcy, a nie pracownikéw i osob
wspotpracujacych np. zleceniobiorcéw. Sktadka zdrowotna bez zmian.

- ubezpieczenie chorobowe jest dobrowolne, mozna uzyskac zwolnienie z optacenia
sktadki na to ubezpieczenie, jesli przedsiebiorca jest nim objety w miesigcu, w ktérym
sktada wniosek oraz miesigc wczesnie;j.

Podstawa prawna:

e ustawa z 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (tekst
jedn. Dz. U.z2024r., poz. 572)

e art. 33 ust. 3 ustawy z 22 marca 2018 r. o komornikach sadowych (tekst jedn. Dz.
U.z2024r., poz. 1458)

e ustawaz 9 maja 2024 r. o zmianie ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych
oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2024 r., poz. 863)

e rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z 23 sierpnia 2024 r.
zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie okreslenia wzorow zgtoszen do

ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego, imiennych raportow

miesiecznych i imiennych raportéw miesiecznych korygujacych, zgtoszen
ptatnika sktadek, deklaraciji rozliczeniowych i deklaracji rozliczeniowych

korygujacych, zgtoszen danych o pracy w szczegdlnych warunkach lub o

szczegblnym charakterze, raportéw informacyjnych, oSwiadczen o zamiarze
przekazania raportdw informacyjnych, informacji o zawartych umowach o dzieto
oraz innych dokumentéw (Dz. U. z 2024 r., poz. 1296)
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